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2025-2026 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI ................... ANADOLU LİSESİ İNGİLİZCE DERSİ
II. DÖNEM BAŞI ZÜMRE TOPLANTI TUTANAĞI

Dersin Adı: İngilizce
Toplantı No: 02
Toplantı Tarihi: 04. 02.2026
Toplantı Yeri: 10-A
Toplantıya Katılanlar:   :  

GÜNDEM: 

a) Açılış ve yoklama
b) Okul düzeyinde uygulama birliğinin sağlanması;
c) Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli uygulama sonuçlarının değerlendirilmesi ve yapılacak çalışmalar
c) Öğretim programlarında belirlenen ortak hedeflere ulaşılması,
d) Öğrenci başarısının artırılması için alınacak tedbirler,
e) Okul düzeyinde yapılan ortak sınavlar 
f) Zümre ve alanlar arası işbirliği
g) İş sağlığı ve güvenliği,
h) Kapanış




























GÜNDEM MADDELERİNİN GÖRÜŞÜLMESİ

a) Açılış ve yoklama
Toplantı, Müdür Yardımcısı başkanlığında açıldı. Yoklama yapıldı. Zümre öğretmenlerinin tamamı hazır bulundu.

b) Okul düzeyinde uygulama birliğinin sağlanması
1. Ders planları ve sınav sorularının zümre öğretmenlerince ortak hazırlanması kararlaştırıldı.
1. 2. dönem sınav senaryoları İl Zümre toplantısında alınan karara göre seçilecektir.
1. Ölçme-değerlendirme araçları (performans, konuşma, proje vb.) İl-İlçe-Okul bütünlüğüne uygun seçilecektir.

c) Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli uygulama sonuçlarının değerlendirilmesi ve yapılacak çalışmalar
1. 1. dönem verilerine göre TYMM öğrenme çıktılarının gerçekleşme düzeyleri değerlendirildi.
1. Zümre öğretmenleri tarafından yapılan örnek uygulamalar paylaşıldı.
1. Eksik kalan öğrenme çıktıları için 2. dönemde tamamlayıcı etkinlikler planlandı.

ç) Öğretim programlarında belirlenen ortak hedeflere ulaşılması
1. 1. dönem okul sınavları ve öğrenci performansları incelenerek öğrenme kayıpları tespit edildi. En çok kayıp yaşanan alanlar dinleme ve yazma becerileri olarak belirlendi.
1. Bu alanlarda alınacak tedbir ve önlemler için eylem planı hazırlandı.
1. Sınav analizleri yapılarak zümre tutanağına eklendi ve okul idaresine teslim edilecektir.

d) Öğrenci başarısının artırılması için alınacak tedbirler
1. Akademik başarıyı artırmak amacıyla “Okul Temelli Planlama” çerçevesinde öğrencilerin daha çok araştırma ve gözlem yapabileceği sosyal etkinliklere katılmaları sağlanacaktır.
1. 2. dönem için somut hedefler belirlendi:
1. Hazırlık ve 9. sınıflar için İngilizce konuşmayı teşvik edici etkinliklere ağırlık verilmesi
1. Merkezi sınav İngilizce başarı ortalamasının artırılması için hedef belirlenmesi
1. yardimcikaynaklar.meb.gov.tr ve ogmmateryal.eba.gov.tr sitelerindeki beceri temelli etkinlik kitaplarının derslerde daha yoğun kullanılması kararlaştırıldı. Her öğretmen ayda en az 2 etkinlik uygulayacak, kullanılan materyaller zümre paylaşım kanalında paylaşılacak ve iyi uygulamalar zümre toplantılarında sunulacaktır.

e) Okul düzeyinde yapılan sınavlar, ortak sınavlar ile merkezi sınavlar
1. 1. dönem okul sınavları, ortak deneme sınavları ve merkezi sınav sonuçları değerlendirildi.
1. Zayıf bulunan beceriler için ek çalışmalar planlandı.
1. 2. dönem sınav takvimi ve sınav formatları üzerinde uzlaşıya varıldı.

f) Zümre ve alanlar arası iş birliği
1. Zümre öğretmenleri birbirlerinin derslerine uygun zamanlarda misafir olarak gözlem yapacak ve iyi uygulamaları paylaşacaktır.
1. İl ve ilçe zümrelerinde alınan kararlara uyularak, gönderilen ölçek ve örnek planlar okula uyarlanacaktır.
1. Zümre başkanı çalışmaları takip ederek dönem sonu raporlarını okul yönetimine sunacaktır.

g) İş sağlığı ve güvenliği
1. Sınıfların havalandırma, aydınlatma ve ses yalıtımı durumu gözden geçirildi.
1. Uzun süreli ses kullanımı ve ekran karşısında kalma nedeniyle ses hijyeni, göz sağlığı ve ergonomik çalışma düzeni konusunda dikkatli olunması vurgulandı.
1. Gerektiğinde ses yükseltici cihaz kullanımı ve periyodik sağlık kontrolleri hatırlatıldı.

h) Kapanış
Alınan kararlar özetlendi, görüş ve öneriler değerlendirilerek toplantı sona erdi.
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